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Woo Africadag

I

Motivering niet openbaar maken

Hoogachtend,

Burgemeester en wethouders van Hilversum,

namens dezen,

I I5.1.2.e

Het openbaar maken of verstrekken van deze documenten doet afbreuk aan het principe om als college in vertrouwelijke sfeer 
te kunnen overleggen zonder vrees hierop te worden aangesproken. Openbaarmaking belemmert het goed functioneren van 
het college en daarmee 
het bestuursorgaan. Daarbij dienen beleidsopvattingen ten behoeve van intern beraad om deze zelfde reden te worden 
beschermd. Ook geven deze stukken geen aanvullende informatie op de informatie die u reeds per e-mail is verstrekt, oftewel 
deze informatie is 
met zoveel woorden ook aan bod gekomen in de reeds aan u verstrekte documenten. Ten slotte betreft de informatie in de 

twee documenten geen discussie van het college. Alles overwegende weegt voorgaande zwaarder dan het algemeen belang 
van openbaarheid van 
publieke informatie.

U heeft op 29 maart 2024 een Woo-verzoek bij ons ingediend. Wij hebben u op 5 september 2024 documenten per e-mail 
verstrekt. Wij hebben deze documenten feitelijk aan u verstrekt en niet openbaar gemaakt omdat u de informatie nodig heeft 
voor uzelf en omdat er veel persoonlijke informatie over u in de stukken staat.
U heeft vervolgens aangegeven de discussie van het college te missen in de aan u verstrekte stukken. Wij beschikken over twee 
stukken van het college.
Wij maken deze documenten niet openbaar, noch vertrekken wij u deze twee stukken. Wij lichten hieronder toe wat de reden 
hiervan is.
Documenten
Wij beschikken over twee documenten van van het college van 7-11-2024 respectievelijk 30-1-2024. Dit betreffen notulen van 
collegevergaderingen. Collegevergaderingen vinden in principe achter gesloten deuren plaats. Deze vergaderingen zijn 
besloten. Wat tijdens een vergaderingen wordt besproken is vertrouwelijk. Het is belangrijk dat collegeleden in een 
vertrouwelijke sfeer kunnen brainstormen, overleggen en communiceren zonder vrees hierop te worden aangesproken. Het is 
voor het college belangrijk om vrijelijk te kunnen beraadslagen om zo ongehinderd een bijdrage te kunnen leveren aan de 
besluitvorming. Het college moet in alle openhartigheid onderling functioneel kunnen communiceren. De uiteindelijk te nemen 
besluiten zijn in beginsel wel openbaar. De besluiten staan in een zogenaamde besluitenlijst. De besluitenlijst wordt 
gepubliceerd en is door een ieder raadpleegbaar.

Wij verwijzen uw verzoek aangaande deze twee documenten daarom af op grond van artikel 5.1, tweede lid, sub i en artikel 5.2 
Wet open overheid in samenhang met artikel 54 gemeentewet en artikel 6 van het 'Reglement van orde voor de vergaderingen 
en andere werkzaamheden
van het college van burgemeester en wethouders van Hilversum'.
Bezwaar
Dit is een besluit in de zin van de Algemene wet bestuursrecht. Een belanghebbende kan binnen zes weken na bekendmaking 
hiervan bij ons een bezwaarschrift indienen.
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Vindt u deze informatie onduidelijk? Wij geven graag een toelichting.
Geef het door aan de afzender wanneer deze e-mail niet voor u is en verwijder dit bericht.
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